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PEMDER PEYZAJ MIMARLIGI EGITIM ve BiLIM DERNEGI

MADDE 1 Dayanak, Amag¢ ve Kapsam

Bu usul ve esaslar PEMDER Program Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar1
Yonergesi uyarinca hazirlanmistir. Bu usul ve esaslarin amaci, Yonerge’nin 10.
Maddesinde belirtilen gorevleri yerine getirmek {izere kurulacak Tutarlilik Komitesinin

olusumu ve ¢alisma usullerini tanimlamaktir.
MADDE 2 Tanimlar ve Kisaltmalar

Bu yonergede gecen:

(a) PEMDER, Peyzaj Mimarlig1 Egitim ve Bilim Dernegini

(b) PEMDER Ofisi, PEMDER Genel Sekreterini ya da idari ¢alisanini,

(¢) Yonetim Kurulu, PEMDER Y6netim Kurulu’nu,

(d) PAK, Peyzaj Mimarlig1 Egitim Programlar1 Akreditasyon Kurulunu,

(e) Yonerge, PEMDER Program Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar1
Y Onergesini,

(f) Olgiitler, Peyzaj Mimarli§1 egitim programlarmin degerlendirilmesi ve
akreditasyonunda kullanilacak PEMDER Degerlendirme Olgiitlerini,

(g) Komite, PEMDER Tutarlilik Komitesini (PTK),

(h) Komite Bagkani, PEMDER Tutarlilik Komitesi Baskanini,

(1) Kurum, akreditasyon basvurusu yapilan programin bagli oldugu yiiksekdgretim
kurumunu,

(j) Takim Baskani, PEMDER Program Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama
Esaslart Yonergesinin 6. Maddesi uyarinca PAK tarafindan olusturulan degerlendirme
takiminin bagkanini,

(k) Sonu¢ Goriismesi, kurum ziyaretinin son etkinligi olarak yapilan ve degerlendirme
bulgularinin kurum yetkililerine sunuldugu toplantiy1,

() Taslak Rapor, degerlendirme takimi tarafindan hazirlanan akreditasyon kararina esas
taslak raporu,

tanimlamaktadir.
MADDE 3 Tutarhlik Komitesinin Yapisi, Olusumu ve Gorev Siiresi

Komite 3 (iig) kisiden olusur. Komite {iiyeleri, PAK’a danisilarak, Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir. Komite miimkiin oldugu kosulda daha o6nceki yillarda program
degerlendirme takimlarinda gorev alan iyelerden ya da Peyzaj Mimarlig1 alaninda
deneyimli Ogretim iiyelerinden olusur. Komite ilk toplantisinda bir bagkan seger.
Komitenin PEMDER Ofisi ve takim bagkanlar1 ile yapacagi iletisim, Komite Baskani
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tarafindan saglanir. Komite iiyelerinin gorev siiresi 3 (ii¢) yildir. Gorev siiresi dolmadan

ayrilan bir liyenin yerine atanan yeni liye onceki iiyenin gorev siiresini tamamlar.
MADDE 4 Tutarhlhik Komitesinin Calisma Esaslar
4.1 Tutarhhik Komitesinin Gorevi

Komite, taslak degerlendirme raporlarinda PEMDER Olgiitleri agisindan gérdiigii
tutarsizliklara odakli olarak calisir. Bu kapsamda, PEMDER Olgiitleri ile tutarlilik
acisindan sorunlu gordiigii ifadeler ve degerlendirmeler i¢in ilgili raporu hazirlayan takim
baskanina goriis bildirir. Takim bagkanina iletilen goriis, Yonerge’nin 10. Maddesinde
belirtilen takimlar arasi ve yillar arasi tutarlilik ile iligkili sorunlu alanlar1 ve varsa takim

ici tutarliliga aykirt durumlar da igerir.
4.2 Taslak Raporlarin Incelenmesi

PEMDER Ofisi, o donem tutarlilik denetimi yapilacak olan raporlarin listesini ve bu
raporlar1 hazirlayan takim baskanlarinin iletisim bilgilerini Komite Baskanina bildirir.
Komite Bagkani, hangi raporun hangi komite {iyesi tarafindan kontrol edilecegine iliskin
bir planlama yapar. Bu planlama sirasinda, kontrol edilecek raporlarin Komite iiyeleri

arasinda dengeli bicimde dagitimina dikkat edilir.
Raporlarin tutarlilik kontrol siireci agagidaki adimlardan olusur:

1. Komite Bagskani, PEMDER Ofisi tarafindan kendisine iletilen taslak raporlar1 6nceden

yapilan planlama dogrultusunda iiyeler arasinda dengeli bigcimde dagitir.

2. Her rapor, iki Komite iiyesi tarafindan ayri1 ayri incelenir. Anlasma saglanamayan

konular, tiim Komite iiyeleri arasinda tartisilarak ortak goriis olusturulur.

3. Kontrol edilen raporlarda tutarlilik agisindan sorun goriilen maddelerin/ifadelerin

yanina ilgili kontrolii yapan Komite iiyesi goriisiinii yazar.

4. Kontrolii yapilmis taslak raporlar, Komite iiyelerinin goriisleriyle beraber Komite
Bagkani tarafindan ilgili takim baskanina iletilir ve goriisleri sorulur.

5. Takim bagkani, Komitenin taslak raporla ilgili yaptig1 yorumlarla ilgili goriiglerini ve

raporun gozden gegirilmis siiriimiinii Komite Bagkani iletir.
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6. Komite Bagkani, takim baskaninin goriislerini ve giincellenmis taslak raporu ilgili

Komite liyelerine iletir.
7. Komite iiyeleri, giincellenmis raporu ve takim bagkaninin yorumlarini inceler.

(a) Eger raporda yapilan diizeltmeleri ve/veya takim bagkaninin verdigi aciklamalari
Komite tiyeleri yeterli bulursa, Komite Bagkani, raporun bu asamadaki siiriimiinde
tutarlilik agisindan herhangi bir sorun olmadigini takim bagkanina bildir ve

raporun giincellenmis niishasin1 yazim kontrolii icin PEMDER Ofisine iletir.

(b) Eger raporda yapilan diizeltmeler ve/veya takim baskanmin verdigi agiklamalar
Komite iiyeleri tarafindan yeterli bulunmazsa, Komite iiyeleri sorunlu bulduklari
konularla ilgili ek yorumlarin1 raporun iizerinde belirtirler ve Komite Baskani

raporu tekrar gbzden gecirmek tizere ilgili takim baskanina iletir.

(c) Ikinci tur kontrolden sonra da takim baskani ve Komite iiyeleri arasinda hala
uzlasilamamis olan noktalar kalirsa, bu konudaki son kararin PAK tarafindan
verilmesi i¢in Komite Baskani raporu gerekli aciklamalarla beraber PEMDER

Ofisine iletir ve durumu ilgili takim bagkanina bildirir.
4.3 Degisiklik Onerilerinin Kesinlestirilmesi
Komite bagkani, tutarlilik kontrolii yapilan raporlarin durumlarint ve Komite tarafindan
onerilen degisiklikleri gosteren bir Tutarlilik Kontrol Cizelgesi hazirlar ve bu cizelgeyi

Komite iiyeleri ve PEMDER Ofisi ile paylasir.

MADDE 5 Usul ve Esaslarda Degisiklik

Bu usul ve esaslar tizerindeki degisiklik onerileri Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.
MADDE 6 Yiiriitme

Bu usul ve esaslarda yer alan hiikiimleri Yonetim Kurulu Bagkani yiiriitiir.



